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Dodatok €. 1
k dohode é&islo 14/§ 52/2016

HDL

5

o zabezpeteni podmienok vykondvania aktiva¢nej ¢innosti formou menSich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluZieb obci
uzatvorena podla § 52 ods. 10 zékona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov

(d’alej len ,,dodatok®)

medzi uéastnikmi dodatku:

I:Jstredie préce, socidlnych veci a rodiny
Urad prace, socidlnych veci a rodiny PovaZski Bystrica

Sidlo : Centrum 13/17, 017 01 PovaZska Bystrica
Zastipeny raditelkeun/riaditelom  : Ing. Jan Harant
ICO : 30794536
DIC : 2021777780
Bankové spojenie : Statna pokladnica
¢islo uétu (IBAN) : SK21 8180 0000 0070 0053 0249
(d'alej len ,,urad®)
a
Obec : Obec Hatné
Sidio : Hatné ¢. 46, 018 02
Zastupena Statutdrnym zastupcom : Mgr. Iveta Zilovcova
ICO : 00692484
DIC : 2020694027
IBAN : SK74 5600 0000 0028 2707 2001
SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov) : 84.11.0 / Vieobecnd verejna sprava

V stvislosti so schvalenim implementacie nového Nérodného projektu ,,Podpora
zamestnavania UoZ prostrednictvom VAOTP -2 sa zmluvné strany dohodli na zmene
a doplneni predmetnej dohody.

Tento dodatok &. 1 meni nasledovné:

Ndrodny projekt . ,, Podpora zamestnivania UoZ prostrednictvom VAOTP-2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdrofe
www,.emplovment.gov.sk / www.esf. gov.sk



V_&linku I, Uéel a predmet dohody sa bod 1 nahridza nasledovnym textom a dopifia sa
bod 3 :

1. Ugelom dohody je uprava prav apovinnosti ufastnikov dohody pri poskytovani
prispevku na aktivagnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb (d’alej len ,,finanény
prispevok) podla § 52 zikona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
adoplneni niektorych zikonov vzneni neskorfich predpisov (d'alej len ,.zékon
o sluzbach zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socialneho fondu
(dalej len ,,ESF“)* aititneho rozpoStu Slovenskej republiky (dalej len »SR¥)
prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu udské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: ,, Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom VAOTP -2«
Ko6d ITMS2014+: 312031D233

c) zakona o sluzbdch zamestnanosti.

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR &
prispevku ESF. Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 %
zESF a 15 % zo SR.

V &4nku II. Priava a povinnosti diradu sa dopiiia bod 13, ktory znie:

13. Poskytnut' obci materialy zabezpetujiice informovanost' o tom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuj v rimci projektu, sa uskutoéiuji vd’aka pomoci ESF.

V ¢lanku III. Priva a povinnosti obce sa dopltia bod 21, ktory znie:

21. Oznatit’ priestory obce plagitmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujucimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci projektu, sa uskuto&iujt vd'aka pomoci ESF.
Uvedené oznagenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

V_clanku IV. Oprivnené vydavky sa bod 2. bod 3 nahridza nasledovnym textom
a dopliia sa bod 8 :

2. Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, Ggelnosti a (i¢innosti a zodpovedd potrebam
narodného projektu.

3. Prispevok poskytovany tiradom podrFa ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktare, ktord stvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivadnej &innosti
UoZ. Prispevok je mozné pouZit' na wihradu opravnenych nékladov v zmysle § 52 ods. 7
zdkona o sluZbich zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedomd osobitne tychto skutoénosti tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat’ za opravnens, ak:
- vznikli vopravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdaobia
realizacie aktivaénej innosti,



- st primerané, t. j. zodpovedaju cendm beZnym (obvyklym) na trhu v &ase ich
vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- su podloZené tétovnymi dokladmi v zmysle zdkona €. 431/2002 Z. z. o UStovnictve
v zneni neskor§ich predpisov, ktoré si riadne evidované v dtovnictve obce a st
v sulade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- spliiaju podmienky hospodarnosti (minimaliz4cia vydavkov pri re§pektovani cielov
zameru aktivaCnej Cinnosti), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a GCelnosti (nevyhnutnost’ pre realizéciu aktivatnej €innosti a priama
vézba na 1iu),

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurépskych spolodenstiev,

- za hospodarne, ulelne aefektivne vynaloZené prostriedky pre ugely vykonu
aktiva€nej ¢innosti nie je mozné povaZovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac
pred ukondenim vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné obleenie,
pracovné néradie). Oprdvnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

8. Oprdvnenymi nakladmi si len tie ndklady, ktoré pravnickd osoba vynalozila na
vykonavanie dobrovolnickej sluzby pre UoZ z opravnenej ciefovej skupiny, ktori pred
pretctovanim/ziétovanim prvych vydavkov predmetnej dohody do néarodného projektu
podpisali Kartu i€¢astnika narodného projektu.

V €lanku V. Osobitné podmienky sa bod 2 nahradza nasledovnym textom:

2. Obec berie na vedomie, Ze finanny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR
a ESF. Na el pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vyméhanie sa
vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zikona o sluzbach
zamestnanosti, zakon &. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a
doplneni niektorych zidkonov, zdkon & 523/2004 Z. z. orozpodtovych pravidlich
verejne] spravy aozmene adoplneni niektorych zadkonov v zneni neskordich
predpisov, zdkon &. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sudasne
berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava stilastou systému riadenia
eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov.

Y _¢&ldnku VII. Vieobecné azivereéné ustanovenia sa  bod 3 abod 4 nahridza
nasledovnym textom:

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu§nymi ustanoveniami
zékona ¢&. 40/1964 Zb. Oblianskeho zikonnika v zneni neskorfich predpisov
a vSeobecne zaviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré
maju vzt'ah k zdvizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitirneho prava Eurépskych
spoloenstiev maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

4. Obec suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajlcich z dohody v rozsahu: nizov, sidlo,
nazov ndrodného projektu, vyska finanéného prispevku.



Tento dodatok k dohode je neoddelitelnou sutastou dohody €.14/§52/2016 zo diia
27.10.2016.

Ostatné ¢lanky a body dohody zostavaju nezmenené.

Tento dodatok k dohode nadobtda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ulastnikmi
dodatku a \i¢innost’ dftom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis.

V Povaiskej Bystrici diia 30.01.2017

:fg LAY i ORISR
V\. = l . T ar . -
Mgr. IvetafZiloveova &. Jon Harant
Statutarny zfistupca obce riaditel Gradu



