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DOHOD A 7/§10/2016
uzatvorend podi'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody
Urad price, socialnych veci a rodiny PovaZska Bystrica
Sidlo: Centrum 13/17, 017 01 Povazska Bystrica
V mene ktorého kona: Ing. Jan Harant, riaditel
« 1CO: 30794536
(dalej len ,,arad*)
a
Obec Hatné
Sidlo: Hatné 46, 018 02
V mene ktorého kona: Magr. Iveta Zilovcové, starostka
1CO: 00692484

(dalej len ,,organizator)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Uéelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona & 417/2013 Z. = © pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

I. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zdkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tie? zdviizok organizitora realizovat' &innost bliZgie
Specifikovami v &lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi,
ktorych uast’ za tymto uiéelom zabezpedi tirad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody dprava prav a povinnosti Giastnikov dohody pri
zabezpeceni realizicie Sinnosti a splnen{ zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky
v hmotnej nidzi.



Clanok IT
Podmienky vykonu innosti

. Vykon ¢innosti jedného ob¢ana sa uskutotiiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpottovi organizaciu alebo prispevkovi
organiziciu, ktorej zriadovatel'om je obec.

. Organizdtor je povinny zabezpedit vykondvanie aktivalnej ginnosti v termine od
01.01.2017 do 31.12.2019.

. Miesto vykonu éinnosti: Obec Hatné.

. Druh &innosti: Al, A2, A3, A4, A5, AG.
(Priloha k dohode — &iselnik opravnenych typov &innosti)

. Denné dasové vymedzenie vykonavania Sinnosti (od — do), pripadne poget hodin denne:
od 7,00 — 11,00 kod., t. j. 4 hod. denne (pondelok, streda).

. Pa&et vytvorenych miest/ob&anov v hmotnej nidzi, ktori budi zabezpetovat Cinnosti
podl'a bodu 4 tohto ¢lanku, najviac: 7.

Cléndk 11
Préva a povinnosti dradu

. Urad sa zavizuje poskytovat' organizétorovi ugast obfanov vhmotnej nidzi na Gcely
vykonu &innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zavizuje zabezpedit' pre obana na vlastné néklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedKy,
b) urazové poistenie,
¢) pracovné pomocky.

. Urad je opravneny vykonévat kontrolu pinenia povinnosti vyplyvajacich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu &innosti v zmysle ¢lanku I1 tejto dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavizuje zabezpetit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas cel¢ho
obdobia trvania dohody.

. Organizétor sa zavizuje zabezpegit' pre obtana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter &innosti vyZaduje,
b) zabezpedenie Gischovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP ob¢anom na zadiatku ¢innosti
a prevzatia OOPP a PP od obganov po skongeni vykonu ¢innosti.

. Organizétor sa zaviizuje vytvorit' zékladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri préci a na vylt&enie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych urazov,
choréb z povolania a inych pofkodeni zdravia z préce a za tymto uelom si plnit vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestnivatela, vzmysle zakona &. 124/2006 Z. z. o
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bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Organizétor bude odovzdévat’ evidenciu dochéddzky nasledovnym spdsobom; esobne.

Clanok V
Kontaktné osoby

- Za ucelom organizicie a koordindcie &innosti obZana $pecifikovanej v &lanku II tejto
dohody a dohP'adu nad jej vykonom, Grad ustanovuje kontaktn(i osobu:

Meno a priezvisko: Stanislava Janichovi
Telefonne &islo: R A |
E-mailova adresa: ) el v

. Za tUtelom organizicie a koordinacie €innosti obSana 3pecifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohPadu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktnii osobu:

Meno a priezvisko: Megr. Iveta Zilovcova

Telefénne &islo: & ot

E-mailové adresa: )

. Kontaktné osoby ustanovené G¢astnikmi dohody (frad, organizitor) budi spolupracovat
pri koordindcii obéanov a vedeni mesagnej evidencie dochadzky ob&anov zudastiiujucich
sa na vykone Cinnosti, ktord musi byt predloZend na tdrad vidy 1. pracovny dei
nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislufného mesiaca. Mesatn4
evidencia dochddzky musi byt podpisand $tatutdrnym orginom organizétora, pripadne
kontaktnou osobou opravnenou konaf v mene organiztora a oprévnenou kontaktnou
osobou uradu (koordindtor aktivadného centra). Uast ob&ana na vykonavani &innosti
potvrdzuju ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesacnej evidencii dochadzky.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

.V pripade, ak organiztor porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti $pecifikovanych v &lénku II,
alebo brénit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, tirad je opravneny od dohody
odstapit/resp. mdZe odstupit’ (odstipenim od dohody tito dohoda zanika ku diiu
dorugenia pisomného odstupenia organizétorovi).

. Novii dohodu tirad s organizétorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchddzajticej dohody.
Clanok VII

Zaveredné ustanovenia

. Této dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z aéastnikov dostane
jedno vyhotovenie.

- Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonaf' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma udastnikmi dohody.



3. Tato dohoda nadobiida platnost a G&innost diiom jej podpisania oboma tucastnikmi
dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze st oprdvneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V PovaZskej Bystrici dita 11.11.2016

OBEC HATNE

5| OBECNY URAD
(\ Dl 8 02 HATNE
. 0 0069 2484

¥ N, i L’
Mgr. Iveta Zilov{cové
. Obec Hatné'

ra ) l‘
) ‘Ing. J# Harant
UPSVR Povazska Bystrica

Priloha:
Ciselnik opravnenych typov ¢innosti pre §10 zédkona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotne;
nidzi



Ciselnik oprdvnenych typov &innosti pre §10 zikona & 417/2013 Z. 2.
o pomoci v hmotnej nudzi

A. MenSie obecné sluzby (d’alej len ,MOS*) organizované obcou, alebo rozpoétovou
organiziciou alebo prispevkovou organizdciou ktorej zriad’ovatel’om je obec

Al. tvorba, ochrana, udriiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce

- Udrzba a Uiprava zelene

- udrZiavanie €istoty priestranstiev organizatorov MOS

- Cistenie lesov

- udrZba povrchov chodnikov vzimnom obdobi, oprava existujucich chodnikov a
budoevanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

- istenie odvoditovacich kandlov zradZkovej vody, vodnych pléch, koryt riek, brehov
tokov v obciach

- likvidéacia nelegélnych skladok komunalneho a stavebného odpadu

- udrZzba obecnych cintorinov

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o Sportové aredly =

A2. starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva:
- participacia na kultirnych a Sportovych podujatiach
- idrZba kulttirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych izemi a pamétihodnosti

A3. podpora vzdeldvania:
- pomoc v mestskych kniZniciach
- prace v 8kolskych zariadeniach

A4. rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'al§ich ¢innosti v socialnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc star§im, socialne odkazanym, chorym, odkazanym
obanom v domovoch déchodcov, kluboch déchodcov, socidlnych zariadeniach
zriadenych obcou)

AS. napomahanie udrZiavania poriadku v obei:
- zabezpedovanie verejného poriadku
- vykonévanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

A6. d’aldie &innosti



B. Dobrovolnicke &innosti najmii:

Bl1.

B2.

B3.

B4.

BS.

Bé6.

B7.

B8.

¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov aosoby bez §titnej
prisluSnosti, osoby potas vykonu trestu odiatia slobody alebo ochrannej vychovy
apo prepusteni zvykonu trestu odfiatia slobody, z vykonu vizby azvykonu
ochrannej vychovy, drogovo ainak zavisle osoby, nezaopatrené deti, osoby
odkdzané na starostlivost inych oséb seniorov, osoby trpiace domdacim ndsilim
a nezamestnané osoby alebo &innost’ pri poskytovani verejnoprospe$nych &innosti
a d'al8ich &innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

Cinnosti v neformélnom vzdelvani vpraci smlddesou av Specializovanych
¢innostiach v oblasti price s mlddeZou

Cinnosti pri odstrafiovani nésledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitirnej pomoci, zéchrane %ivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred
poZiarmi a pri uskuto&iovani rozvojovych programov v rémei projektov domadcich,
zahraniénych a medzindrodnych organizécii

¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kultirnych, a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultireho dedi¢stva a pri organizovani kultirnych, $portovych, telovychovnych,
charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

innosti pri odstratiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajiceho z dévodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého
cielom je zabezpedit’ rovnost prileZitosti v praxi

Cinnosti pri zaleiovani oséb Zijicich v socidlne vyliéenom spologenstve do
spolo¢nosti, najmé pri odstratiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

administrativne prace pre verejnit spravu

d'alie ¢innosti podla osobitnych zikonov.

C. Cinnosti na predchddzanie mimoriadnej situdcie, Sinnosti pocas mimoriadnej situicie,
¢innosti pri odstrafiovani n4sledkov mimoriadnej situdcie.



