-
_{3% Zamestnavatel'ska zmluva 692484

TATHA BANKA GROUP

Cislo zmluvy (ICO spoloénosti)’
Zmluyné strany:

1. Doplnkovéa déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.

Sidlo: Hodzovo namestie 3, 811 06 Bratislava

Koredpondencna adresa: Hodzovo némestie 3, P.O.BOX 58, 850 05 Bratislava 55

ICO: 36 291 111, Registracia; Obchodny register, Okresny std Bratislava |, Oddiel: Sa, Viozka cislo: 3857/B

Zastupena: Ing. Miloslay Mlynar, predseda predstavenstva, ing. Martin Durianik, podpredseda predstavenstva

(d'alej len ,,spoloénost™) a

2. Zamestnavatel: | Obec Hatné

Sidlo: LHamé 46, 01802 Hatné

692484

i€o: L

| Bt [2020694027

SK7456060000002827072001

Registracia: L —I Bankové spojenie: l

Zastlipeny: | Mgr. Iveta Zilovcova

KoreSponden&na adresa®:

!
j
|
|

1

{dalej len .zamestrévatel) (spoloénost a zamestnavatel spolu dalej len ,zmluvné strany” a jednotlivo . zmiuvna strana®)

uzatvaraj(l podfa zdkona Nérodnej rady Slovenskej republiky &. 850/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkavom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov {dalej len ,zakon"} tita zamestnavatel'ski zmiuvu (dalej len ,zmiuva™):

Clanok 1
Pradmet zmluvy
Predmetom tejto zmluwy je Uprava prav a povinnosti Zmiwvnych stran pri prispievani
zamesingvatafa na daplnikové tdchodkové sporpnio svalich zamestnancov za Géelom
umolnif im ziskaf dopinkovy ddchadkevy prijem v starobe a dopinkovy déchodkovy prijem

Clanok 3
Zanlk zamestnavatelskej zmiuvy
Zamestndvatelska zmluva maze zaniknif odstupenim od Tamestnavate!skaj zminy, wpo-
vedanim zamestravatelskej zmluvy, dohodou zmhuvnych strén alebo zanikom zamestna-
vatela alebo spoloénesti, podlfa podmienck wedenych v zakone.

v pripade skantenia vykonu prdc podfa § § ods, 2 zkona (dalej len rzkovd prace’). & VyPovedaf zamestnavateisku zmiwvu moze spolocnost alebo zamestnavate!. Vipoved
7a . ST 3 2 Z ) musi byt plsomna a musi byf dorugend druhej zmluvne} strane. Whovedna lehota je tri
mestnavatel sa zavizuje platil a odvadzal prispevky: i 5 i 4 - o
El . ; ., , ) mesiace a zalina plynit prwrn ditom kalendarneho mesiaca nasiedujiceho po dorugeni
za vietkych zamestnancoy, ktori s spokednostoy uzatvorl Géasinioku zmiuva, vritane vipovede a skondl sa uplymutim poslednane dia prish:gného kalendameho mesiaca.
zamestnancoy, ktori vykonavaji rizikove prace,
[} iba za zamestnancoy, ktart $0 spoloénasfou uzatvori iastnicku zmievi 2 whondvajd Glanok 4

fizikové prace, &

a i v sidade s ustanoveniami zakona. i Filanded B Zhér:eﬂre;né uz:t?no::a’;ia'kw o COASEH FHIeaHIGSH
Usastnikom sa pre déely telto zmiwvy rozumie katdy zamestaneo zamestndvatera, kiory 1+ ZMILvNe strany sa zaviauli chrénit préva a zduimy iiéastnikov 5 za heTm-aniaay
uzavral so spolo‘:‘:nosfog ﬂég.;snlcizryzmiwu i W askutoénostiach, o korych sa dozvedai v sivistosti & wiondvanim dopinkového déshod-

’ kového sporenia a s plnenim zavazkov vwplwajlicich z tejto zmiuvy.
. 2, Zmiuvné strany sa 2avizujl poskytoval si navzaiom potrebnti sidinnos? a POMOG pri vwko-
Clanok 2 ndvani doplnkoveho dachodkového sporenia a bez zbytoiného odkiads navzdiom sa
Vyéka prispevkov a podmienky platenia prispevkoy informoval o vSetkych skulocnostiach, Klore by mohii cwp_!yvpif plnenie tejto amluvy.
Zamestnavatol sa zavizuje platl spokoinost prispeviy 1 doplnkové dochadkovs spore- 3+ ZaMestnavatel sa zavizuje bez zhytodneho odklady ozramif spoloGnosti véetiy skutod-
i A % P nosti, klorg maju vplyv na jeho udast alebo LGas! jeho zamesinancov na dopinkovom
ie za kaZdého Udastnika, ak sa so spoloénostou nedohodne inak: z g . 7 T
Forma prispevku déchodikovom sporeni v spolofnostl. Zamestnévatel poskytne dalfie Gdaie uvedend
g i 4 , o - v Doplhuiicich informaciach o zamestnavatalovi,
Sapina (%,4' EHFsichonnnmk Minimdine  Maximélne 4, Zamestndvatel po dohode so spolocnosfou méZe poskytnil spoloénosti osobné lidaje
prispevku. zamestnanca) _ svofich zamestnancov v rozsahu idajov: meno, priezviske, telefdnne &islo na Spracivania,
1 ! 205 } | [ L “l L ] a 10 za ucelom kentakiovania zamestrancoy zo strasy spofodnosti s penukou uzatvorenia
) déastnickej zmluvy a s fym sivisiacich slulieb, a to na dobu jednéha roka, Zamestnévater
3 i H | f ! L ] wyhlasuie, Ze je v silade so zikonom &. 122/2013 Z. 2, o ochrane oscbrych Gdajov v plate
’ nom zneni oprasneny 0sobné (daje swojich zamestnancov spolotnosti podia teito zmiuw
3. L l l ! posiytnit a z& mu bol udeleny pisomny suhias zamestnancov na poskytnutie Hdajov potfa
- 5 tejtc zmiuvy,
4. I W ! i , i | ] 5. Zamesindvatel je povinny zrozumitefnym spdsobom informovafl svoiich zamestnancov
| i I f © podmienkach dohodnutych v tejto zmiuve. Zamestnavate! barie na vedomie, e vzajor-
5. | I i I } né prava 4 povinnosti déastnikov a spoloénosti sa riadia zakonom, &at(tmi doplnkowych
e g v % T déchodkovych fondov, Informadaymi praspektami (kkiGowmi Informéciami) doplnkavych
ZZ:mes:n::::eir ma pr‘é;: Tphm.ﬁf f e v ine} ;f(:édu 1 tohto &tanku a prispeviy ddchodkovych fondov, dastnickou zmluvou a vBeobecnymi abchodnymi podmienkami
ol 88 ShRn: ogmdonl ariapedi oo il prep spoloénosti, s Korymi a zamestndvatel obazndmil a kloré si k dispozicii na webavom
uGastnikov, a zasieial rozpis prispeviov sfekironicky, podfa Pravidiel odvadzania prispev- sidle spoloénast,
kov na dapinkove dochod sporenia {dale} len ,pravi lsi"): 'pra\rluelna me.&aéne.‘ nej- 6. Tuto zmiuvu j¢ mozné menif a doplfal len formeu pisomnych dodatkov,
neskor do konca kalenddreho mesiaca, be#?mmstns na udet spolotnosti, pokial sa 7. Tato zmiuva je vyiotovena v dvoch rowopisoch, z ktoryoh jeden romopis je pre zamest-
Spofacnost 5o zamestnvatelom nedohodne inak. ) navatefa a jeden rovnepis je pre spolocnost. Kakdy revnopis sa povaZule 2a onigindl.
Zamestnavatel berie na veclor‘me £ sul:ﬂass 8 tym, 28 spoloGnost ;e oprévne'né pudrg potre- 8. Taio zmluva nadoblida platnes? a 0¢innosf divom podpisania oboma zmiuvnymi stranarmi.
by zmenif, dopinif, inak upravit alebo Gpine nahradit pravidia, kterych aktualne znenie spo- 9. Vzajamne prava a povinnosti zmiuviych stran blizsie nespecifikovans v tejto zmiuve sa ric-

lednoet zverejiuje na svojom webovom sidle www.dds.sk. Zamestnavatel sa zaviizuje
postupovafl vidy podia platnych a Uéinnych pravidiel,

dia pravidlami, 5 kiorymi sa zamestnévatel obozramil a svojim podpisom wiadruje 5 nimi
suhlas, ako aj zakonom, prisludnym! ustanoveniami Dhéianskeho zakonnika a dalgim: plat-
nymi vieobecns zavaznymi pravnymi predpismi,

v | Rovazskej Bystrici diigfy 26.05.2016
Ing. Miloslav Mlynar ' Ing. Martin Durian&ik za zames| tela za zamestnévatefl

predseda predstavenstva podpredseda predstavenstva,

2) nevyphiiat, ak Je zhodna s adresou sidia
3 wyika prispavku v % Z wir iehe zékdady

anca pedia seobitného predpisu

1} Nevyplfal v pripads, sk zamestnévatef nema pridelens 1G0. Cislo sy oznami spolotnost listom PO zaevidovan! 2miuvy apoloérostou.



Doplitujuce informacie o zamestnavatefovi

1. Kontaktna osoba {uréend na komunikaciu so spoloénostou)
a) uréena na uzatvaranie zmlav

Méng a priezvisko: | Mgr. Iveta Zilovcova

Tel. &isho (vratane smer. Sisla): | 0911110210 Fax gislo:

E-mail; | obechatne@stonline.sk

L

b) urtena na odvadzanie prispevkov

Meno a priezvisko; bdgr- Iveta Ziloveova

L i

Tel. &islo (vratane smer. &islal: | 0911 110210 ' | Fax Eislo: o

E-mail; | obechatne@stonline.sk

2. Dopliujice Gdaje o zamestnavatelovi

Evidenény pocet zamestnancov: Lg —E Def uréeny na vyplatu miezd:| |5 |

3. Zamestnéiva zamestnavatel’ zamestnancov, ktori vykonavaju rizikové prace?

Clano [Yinie

4. Ma zamestnavatel uzatvorenu zamestnéavater'skd zmluvu aj s inou doplnkovou déchodkovou spoloénostou?

[Jano [Zlnie _ oo
3. Zoznam organizaénych Jednotiek zamestnavatel'a, ak tieto budti vykonaval platby prispevikov na doplnkové déchodkové sporenie
samostatne
Celicovy potet organizaénych jednotiek, kioré buda vykonavat platby prispevkov na dopinkové ddchodkové sporenie samostatne:
Organiza&na jednotka &.1

Nazov organizacne] jednotky: | Obec Hatné

Sidlo:- !

Ulicé: I Hatné 46

Obec/Mesto: | Hatné | PSA: f 01802

Bankové spojenle organizaéne] jednoticy (banka a dislo Gétu, z ktorého budy odvadzané prispevky na doplnkové dochodkove sporenie)

Banka: l Prima Banka, a.s. f

Gislo 08ty a kod banky: | SK7456000000002827072001 ]

Kontaktné osoba v orgﬁn’izaénaj jednotke {osoba uréena na komunikagiu so spolodnostou)

Meno priezvisko:! Mgr. Iveta Ziloveova

Tel. Sislo (vétane smer. &ista: | 0911 110210 | Fax eisio: |

|

|

E-mail: | obechatne(@stonline.sk |
' |

Defi uréany na vyplatu miezd v organizane] jednotke; | 15

Ak ma zamestnavatel viac ako jednu organizaénu jednotku, uvedie rovnake informacie o dalSich jednotkach v osobitnej prilohe.



€. Informovanie zamestnancov o doplnkovom déchodkovom sporeni
a) Ma zamestnavatel podnikovy Gasopis/noviny?

Tano [flnie

Ak ano, uvedte Udaje o osobe zodpovednej za wdavanie ¢asopisu/novin:

Meno a priezvigko: L

Tel. Gislo (vratane smer. Gisla)y Fax &islo:
I l L

E-mail: L

b} Pouziva zamestnavatel intranet na informovanie svojich zamestnancov?

Tano Yinie

Ak ano, uvedte daje o osobe, kiora takéto udaje poskytuje:

Meno a priezvisko:[

Yei. disio (vratane smer, disla) Fax éislo:

E-mail: |

Za overenie spravnosti vyplnenych tdajov v zmluyve zodpoveda finanény sprostredkovatel:

[ 97080 | [ 406:0 I V{ PovaZskej Bystrici .

| dia: |26.05.2016

Sief ' identifikagné &islo

| Ing. Vliadimira Svietkovd J

Meno a priezvisko

i /odpis

@%

za zamestnavatef]



[7//005 Zaznam a informacie o dopinkovom déchodkovom sporeni

TATRABANKY Spisany viazanym finannym agentom na zaklade informacii poskytnutych klientom podra zakona & 186/2000 Z. 2. o finanZnom spro-

T e gtredkovani a finanEnom poradenstve v zneni naskorich predpisov ((falej fen ,zakon o finanénom sprostredkovani‘) pred sprostredko-
vanim finanénej sluzby

Tatra banka, a.s,

Sidio: Modzovo nam. 3, 811 08 Bratislava

IEO: 00 686 930

DIC: 2020408522

Zapigana v Obchodnom ragistr Okresného sidy Bratislava |, oddiel: Sa, viozka &.: 71/B

Registratné &islo v zozname viazanych finanénych agentov v podregistri dopinkového déchodkového sporenia; 34945
{dalej len VFA"

VFA whonéva sprostredkovanie dopinkového déchodkového sporenia {dalej len ,dds") na zaklade zmiuvy s jednou finanénou intitlciou, ato s Doplnkovou
dbchodkovou spoloénostou Tatra banky, a.s., MHodZovo namestie 3, 811 08 Bratislava, IC0: 36 291 111, zapisana v Obchodnom registri Okresného suduy
Bratistava |, oddiel: Sa, vioika 6. 3857/B (dalej len .DDS Tatra banky), ktora ma whradnt povahu. (VFA md 100 %ny podiel na zakladnom imani DDS
Tatra banky a na hlasovacich pravach DDS Tatra banky a DDS Tatra banky nema Ziadny podiel na zakladnom imani VFA, ani na hlasgvacich pravach VFA).

DAom dginnosti zamestnavatel'skej zmiuvy su DDS Tatra banky a klient viazani pravami a povirnostami v nej dohodnutymi. Pripadne staznosti na dinnost VFA
Je mozné podat:

a/ pisomne na adrese Tatra banky alebo

b/ pisomne na adrese DDS Tatra banky alebo

¢/ pisomne prisiudnému organu dohfadu nad vykondvanim dds a wkonavanim finanéného sprostredkovania, ktorym je Narodna banka Slovenska, Imricha
Karvada 1, 813 25 Bratislava, Slovenska republika.

Pripadné spory vyplyvajiice zo sprostredkovania dds ie mozné po adsthiaseni zmluvnymi stranami riesit mimostdne podifa zakona ¢, 420/2004 Z. z. 0 media-

cii alebo zdkona &. 244/2002 Z. z. o rozhodcovskom konani, Finanéna indtitiicia podlieha dohtadu Narodnej banky Siovenska {dalej len \NBS").

Klient :

Adresa: | Hatné 46, 01802 Hatné

Obchodné meno klienta: | Oec Hatng j

180: 00692484 | oie. | 2020694027

Tei- |0911 110210 | E-mait: | obechatne@stonline.sk ]
(dalej fen ilient" }

Klientove poZiadavky, potreby, skiasenosti a znalosti tykajlce sa dds, kioré je predmetom sprostredkovania, s ohfadom na povahu tohto produktu {zvole-
nd aiternativu oznacte v tabuike kriZikom):

Predmet financnej siutby | Mé zaujem o dds I Ma skasenosti | Ma postadujice znalosti

Doplnkové déchodkové sporenie ! I [] I ]

Khentova finan&na situacia s ohfadom na povahu produktu, ktoré je predmetom sprostredkovania:

Klient berie na vedomie , Ze maximalna vy$ka wdavkov, tykajica sa prispevkov na dds, zdétovana do nakiadov je maximaine 6 % zo zudtovanej mzdy vratane
nahrady mzdy zamestnanca, ktory je Ucastnikom dds.
I | Klient odmieta poskytnif Udsje o svojich poziadavkach, potrebach, skusenostiach, znalostiach a o svoje] finanénej situacii a trva na uzatvoreni dds.

Na zéklade klientovych potrieb, pofiadaviek, skisencsti a znalosti sme sa s klientom dohodli na vol'be Doplnkového déchodkového sporenia.
Poskytnuta finanéna siu¥ba: uzatvorenie zamestnavatefsiej zmiuvy

Odévodnenie odporidanta produkty dds: whbrané a prerokované otazky s Klientem {v rozsahu po2adovanom klientom, podia klientovych poziadaviek)

Naklady na finanéné sprostredkovanie

VFA informuje klienta, Ze za finanéné sprostredkovanie prijima, na zaklade zmiuvy ¢ finandnom sprostredkovani, od DDS Tatra banky penaZné plnenia {cdfalej
len ,cdmena™.*

VA infermuije Klienta, 2e mdke poZiadaf o zverejnenie vydky odmeny.

Vyhlasenie klienta

Viyhlasujem, Ze som bol informovany o vetkych skutodnostiach podfa § 33 zakona o finanénom sprostredkovani v dostatoénom ¢asovom predstihu na trvan-
livom médiu popripade Gstne na zaklade viasinej ziadosti; zaroven potvrdzujem, ze ak som poZiadal o zverejnenie vydky odmeny, VFA ma jednoznaéne, pres-
ne a zrozumitelnym sposcbom informoval aj o vyske svojej odmeny za finantng sprostredkovanie.,

Vyhlasujem, Ze mi bola v sUlade s ustanovenim zikona o finandnom sprostredkovani, jasne a zrozumilelne predioZzena ponuka DDS Tatra banky, tejto ponuke
som porozumel a na zaklade rej som si zvolit vyisie uvedent finandnd sluZbu tykajicu sa produktu dds siobodne a bez natlakuy. Potvrdzujem, Ze moje pozia-
davky a potreby tykajlce sa predmetnej finanénej sluZby boli riadne zaznamenané v tomto formular, povazujem hore uvedeny rozsah zaznamenanych infor-
macii v sivislosti s dojednavanim uvedeného produkiu za dostatocny. Potvrdzujem, Ze mam dostatok disponibilnych pefiaznych prostriedkov na dhradu dds.
Sacasne potvrdzujem, e som bol oboznameny s informaciami, ktore sa lykaju oznamovacej povinnosti VFA vodi mojej osobe na zéklade zakona o finanénom
sprostredkovani a ze som bol pisomne oboznameny s dolefitymi podmienkami uzatvérane zamesinavatelskej zmiuvy,

v | Povazskej Bystrici | dha:[26.05.2016 ]

"Podpis Klient ~ / Podpis VFA
*Viyika odmeny je 20 EUR za jednu zamestmdvatelsia zmiuvi.



