DOHODA
o zabezpeceni odbornej praxe

uzatvorend v sulade so Zdékonom o vychove a vzdeldvani & 245/2008 Z.z. v zneni
neskor3ich predpisov medzi :

1. Stredni priemyseln4 $kola, Ul slovenskych partizinov 1132/52, Povaiska Bystrica
- Statutdrnym zdstupcom, riaditel’kou §koly PaedDr. Janou Ovetkovou
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L.
Predmet dohody
: ntey  Laboder - -
Cielom dohody je odbornd prax 7 (kA &feunenns Ziaka Strednej priemyselnej
Skoly v PovaZskej Bystrici .
IL.
Ciel’ praxe

2.1 Cielom praxe je nadobudnutie aroziirenie teoretickych a praktickych poznatkov a
vedomosti v stlade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.

22 Odborna prax doplia odbormii teoretickdi pripravu #iakov a praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budi po absolvovani $tudia pracovar’.

II.
_Druh pracovnej tinnosti a di¥ka vyutovania v podmienkach odbornej praxe
3.1  Ziaci budi pocas odbornej praxe vykondvat’ &innosti sivisiace so Studijnym odborom

32 Odborni prax Ziaci absolvujit v termine 14. 09. 2026 — 25, 09. 2026
3.3 Ziaci buda odbornt prax vykonévat' denne vrozsahu 6 hodin. Pracovni doba je

od ...480........ do .../ /7(50 ..... hod.

IV.
Zabezpecenie podmienok pre realizdciu odbornej praxe ¥iakov
4.1  Povinnosti organizicie
Organizécia sa zavizuje :

a/ zabezpetit' vo svojej prevadzke odbornt prax Fiaka, ;

. PALt] Lygr /5 . o . :
tel. &. ﬁ".rz,/”ff*""“d, ktory poskytne Ziakom odbornii pomoc a odborne vedenie,



¢/ poskytnit® Ziakom primerané pracovné podmienky, v ktorych méze efektivne napliiat” ciele
a ucel praxe definované v tejto dohode,

4.2

4.3

d/ v prvy defi nastupu Zakov na pracovisko ich obozndmit s predpismi o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizacie ale a sdalsimi vnitornymi
predpismi a normami organizacie nevyhnutnymi pre vykon odbornej praxe ato
v stlade so zdkonnikom prace,

e/ pisomne hodnotit’ Ziaka na hodnotiacom liste,

/' umoznit’ poverenému zamestnancovi Skoly vykonat' kontrolu priebehu praxe
(kontrola povereného zamestnanca musi byt organizécii vopred riadne ohldsend, inak
mdZe organizécia tomuto poverenému zamestnancovi odmietnut’ pristup do priestorov
organizacie).

Povinnosti §koly

Riaditel’ $koly poveruje vediceho Skolskych dielni :

a/ zabezpeCil’ poZadovant ndpli prace na zdklade ucebnych osnov a v priebehu praxe
kontrolovat’ plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov pocas
vykondvania praxe vyucujicimi odbornych predmetov v prislusnom roéniku,

b/ poucit Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkach na pracu, ktorn
bude vykonavat' po¢as praxe.

¢/ upozornit' Ziakov, Ze daje ziskané v organizacii, v ktorej budi vykonavat prax.
moZu pouzit' len na vyudovacie tcely a st povinni dodrZiavat mléanlivost o vietkych
skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone odbornej praxe v sidle poskytovatel'a
(aj po skonéeni odbornej praxi ziaka)

d/ obozndmit’ Ziakov s préavanmi, povinnostami a zodpovednost'ou za gkodu.

Povinnosti Ziaka

Ziak je povinny :

a/ dodrZiavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykondvat' odbornt prax
a plnit’ si povinnosti vyplyvajtice z obsahovej néplne odbornej praxe,

b/ redpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov organizécie, ktori budy
zabezpetovat’ odbormi prax,

¢/ vykondvat’ odbornt prax bez naroku na mzdu,

d/ potas vykondvania praxe byt primerane obleCeny podl'a poziadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

e/ dodrziavat’ ml¢anlivost’ o vietkych skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel pri
vykone odbornej praxe v sidle poskytovatel'a (aj po skongeni odbornej

praxi Ziaka) podl'a vieobecne zdvidznych pravnych predpisov, upravujtcich tito
povinnost’ (pri poruseni tejto mianiivosti ma organizacie pravo na primerani nahradu
Skody podla platnych predpisov Slovenskej republiky)

f/ néklady na ubytovanie, cestovné a stravné. ktoré vznikni iakovi v stivislosti

s vykonom odbornej praxe si hradi ziak sam .
g/ v pripade ak nastani akékol'vek prekazky na strane Ziaka, ktoré by mu znemoznili
nastipit’ na prax v akykol'vek defi poas dohodnutého obdobia, Ziak je povinny takéto
prekazky bezodkladne ozndmit' organizacii a $kole
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V.

Zavereéné ustanovenia
Tato dohoda sa uzatvara v stlade so zdkonom ¢&. 245/2008 Z.z. /Skolsky zakon/
v zneni neskorsich predpisov
Pravne pomery zi(éastnenych strdn bliZsie nepecifikované v tejto dohode sa riadia
vy§§ie uvedenym zdkonom a Zakonnikom préce.
Zmeny adoplnky dohody moZno vykonat pisomne dodatkom len na zaklade
vzajomnej dohody tcastnikov.
Dohoda je vyhotovend v 2 rovnopisoch, 1 pre $kolu a 1 pre organiziciu
zabezpetujicu odbormi prax Ziakov.
Dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisu Statutdrnymi =zdstupcami oboch
liéastnikov.
Ziak podpisom tejto dohody ddva organizdcii a Skole sdhlas v zmysle zdkona &.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov na
spracovavanie a uchovavanie jeho osobnych udajov pre uéely jej administricie a
archivécie.
Organizicia a $kola podpisom tejto dohody potvrdzuji, Ze s osobnymi idajmi Ziaka
budi nakladat’ iba v stlade so zdkonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v dohodnutom rozsahu.
Prava a povinnosti zo zodpovednosti za vznik pripadnych §kéd sa riadia prisludnymi
vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi, vo vézbe na druh a rozsah moZnej Skody
na strane udastnikov dohody. Pri uréeni spdsobu a rozsahu nahrady i v ostatnych
otdzkach zodpovednosti za Skodu sa Gfastnici budi riadit naim# ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika v plamom zneni ako aj prislusnymi ustanoveniami
suvisiacich, vieobecne zdvaznych pravnych predpisov, upravujicich dam oblast.
Zmluva zanika uplynutim &asu, na ktory bola uzavretd, Pred uplynutim &asu, na ktory
bola nzavreta, déjde k ukonéeniu zmluvného vzt'ahu:
a) dohodou zmluvnych strén,
b) alebo odstipenim od zmhuvy pri podstatnom poruseni zmluvnych podmienok.
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za organiziciu za $kolu /riaditelka $koly/



